Journée de I’enseignement supérieur
Forum des entreprises — BTS MMV
le 25 janvier 2024

L’objectif des journées de I'enseignement supérieur (JES) est de présenter aux éleves
et étudiants les formations existantes. Dans ce cadre, les étudiants de BTS MMV ont
exposé leurs locaux, leurs équipements, leur fonctionnement, le contenu de leur
formation, leur parcours et leur projets.

Une des spécificités de cet événement réside dans sa visée professionnelle et sa
vocation a expliquer les parcours possibles au travers des métiers envisagés.

Dans cette optique, la filiere BTS Métiers de la Mode — Vétements a organisé un forum
d'industriels présentant leurs pratigues quotidiennes, montrant leur savoir-faire et
exposant leur environnement professionnel.
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Myriam Liebaud et Emilie Mao présentent leur entreprise aux éléves
de terminale bac Pro MMV du lycée La Martiniere Diderot

Trois entreprises tres différentes : ATC, Boldoduc et Goodloop se sont impliquées et
leurs employés ont su témoigner avec passion de leurs expertises et de leurs
gualifications. La journée a également eté ponctuee de conférences.
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Entreprise ATC (Aéro Textile Concept)
Textiles Techniques et Industriels - Entreprise située a Brignais
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Mesdames Myriam Liebaud et Emilie Mao
présentent I'entreprise ATC a des éléves de terminale BAC Pro MMV

Depuis plus de 30 ans, Aéro Textile Concept propose des solutions de diffusion d’air optimisées et
durables pour tous types d’applications de traitement de l'air. lls ont pour vocation de maitriser la
diffusion de l'air et de garantir les performances aérauliques. lls congoivent fabriquent et
entretiennent des conduits d’air et des diffuseurs en textiles. Cette entreprise emploi 5 de nos
anciens étudiants et recrute toujours a tous type de poste.

Boldoduc
Textiles techniques et innovants — Entreprise située a Dardilly

Madame Nitiya Rattinom modéliste et Monsieur Maurice Delongevialle RH décrivent Boldoduc
Depuis 1952, Boldoduc tisse, tricote et apporte des
solutions technologiques destinées aux matériaux . : . : -

Monsieur Maurice Delongevialle nous a aussi expliqué

souples. Le groupe est specialise dans la limportance de rédiger une lettre de motivation simple,

conception, la fabrication et la vente de solutions de attractive et surtout sans faute d'orthoaraphe
protection, d’emballage et d’habillement, a base de grapne.

textiles & usage technique. Le savoir-faire est
polyvalent.




Madame Sabine Aranda, modéliste
balnéaire et maillot de bain haut de gamme

Sabine Aranda, a présenté son parcours professionnel et plus spécifiquement son métier
de modéliste en balnéaire et maillot de bain haut de gamme. Quand elle a intégré
I'entreprise de lingerie elle avait seulement une formation généraliste. Les deux premiéres
collections ont été compliquées a mettre en place, elle s’est adaptée aux contraintes
propres a I'entreprise et surtout elle s’est auto formée aux spécificités du maillot de bain.
Aprés s’étre énormément investie, elle a pu se reposer sur les compétences acquises.
Elle travaille d’abord par moulage puis met a plat les modeéles. La technique des brodés,
apporte une broderie artisanale. C’est un travail trés contraignant pour parvenir a donner
du volume, méthode longue et colteuse a mettre au point. La technique du tulle couleur
chair, est une sorte de trompe I'ceil qui imite la peau. Il faut alors cacher les coutures ce
qui exige également beaucoup de savoir-faire et d’ingéniosité. Beaucoup d’essais sont
nécessaires, des essayages et des adaptations pour concevoir un produit de tres haute
qualité.

Les délais restent tres courts, il faut étre trés réactif, gérer les imprévus, savoir prioriser,
mettre au point plusieurs produits en paralléle et rendre tout dans les temps imposés.

Madame Géraldine Guillermain, Responsable Production
chez MSI sous-traitant pour une grande marque de luxe
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Aprés un baccalauréat MMV au lycée, un BTS en alternance et une licence événementiel, Géraldine
Guillermain Bonnet posséde une expérience variée. Elle a été employée chez Lise Charmel, Kohlas, Christian
Moreau et depuis 2021, MSI. Il s’agit du sous-traitant d’'une grande marque de luxe.

Aujourd’hui, elle manage 80 personnes avec 4 chefs d’équipe et des formatrices relai. Elle est garante de la
gualité et de la quantité de produits réalisés.

Géraldine Guillermain Bonnet a beaucoup insisté sur l'importance du savoir-étre (assiduité, politesse,
implication, curiosité), sur la confiance a avoir en soi, sur I'audace des actions a mener et sur 'importance de
se créer un réseau de connaissances.

Madame Afifa Fevre, Directrice Opérationnelle
du Campus des métiers et des qualifications Text'in

Directrice Opérationnelle du Campus des métiers et

. des qualifications Text'in. Il a pour objectif de proposer
/ des parcours de formations innovants tout au long de
\| /=la vie pour apporter une réponse territoriale a 'emploi.
I s’appuie sur la recherche et le design. En paralléle la
gplateforme  French TEX(https://www.frenchtex.org/)
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et des fiches métiers. Durant son discours, Afifa a
décrit son parcours et beaucoup insisté sur
l'importance de se prendre en change et de saisir les
opportunités.



https://www.frenchtex.org/

Madame Solene Bécart co-fondatrice
de Goodloop

Aprés 10 ans dans le marketing, Soléne Bécart ne trouvait plus
de sens a son métier et a décidé de co-fonder Goodloop. lls
proposent un service en ligne spécialisé dans la réparation de
vétements et d’équipements techniques outdoor : comme par
exemple : doudoune, duvet, sac a dos, tente, polaire, etc.
En deux ans et demi, ils ont produit 5000 réparations. Le
panier moyen de leurs clients est de 40 a 45€. lIs appliquent lg
bonus réparation sur le textile et les chaussures. Chaque
réparation est unique. Goodloop regroupe des compétences
spécifiques, utilise des matériaux techniques et bénéficie d’ un
parc machine composé de : surjeteuse, piqueuse plate double
entrainement, triple entrainement a bras déporté, point d’arrét,
WWlpresse a thermo souder.

M Goodloop s’inscrit dans une démarche écoresponsable. Elle
& ' Nallonge la durée de vie des produits pour diminuer la part de
~ déchets, afin de restreindre la production énergivore et ainsi
réduire 'impact environnemental.

Monsieur Kim Picard-Chaibi chargé de projets innovation

a la plateforme technologique Text’In
e Kim Picard-Chaibi Ingénieur en génie civile et depuis septembre
2022 il est Chargé de projets innovation de la plateforme
technologique Text’In. Elle est spécialisée dans le prototypage
rapide, la création, la mise au point et la conception de produits et
de matériaux innovants, quel que soit le domaine d’application.
* |Crée en 2005, la plateforme Text'In propose des solutions
_ personnalisées aux entreprises dans le cadre de leurs projets
d’innovation, de la faisabilité jusqu’au prototypage.
Elle dispose de différents spécialistes, équipements, plateaux
techniques et laboratoires pour créer, innover, et développer a
toutes les étapes de la chaine de valeur textile.

Elle fait le lien entre les lycées et les professionnels elle a pour
\vocation la formation des jeunes et d’aide et conseil aux
entreprises.

Madame Nitiya Rattinom modéliste
chez Boldoduc

Ancienne étudiante de BTS MMV, au lycée, Nitiya
Rattinom est aujourd’hui modéliste dans I'entreprise
Boldoduc.

En mettant au point des produits techniques,
essentiellement sur Modaris, elle exerce des activités
variées et stimulantes qui lui permettent de
développer ses compétences.

La journée a été riche en rencontres. Les présentations et démonstrations ont permis une meilleure
connaissance des métiers visés et des possibilités de carriere dans I'habillement. Aprés cette
premiere découverte, plusieurs éléves ont paru trés motivés pour s’engager dans nos spécialités.



